Zduvodnéni zmén navrhu rozpoctu oproti predchozi verzi

predkladané na valné hromadé 10.2.2016

1) Nevycerpana dotace z POV PK 6/2015 - 6/2016
Vyse nevycerpané dotace z roku 215 byla opravena dle provedené Gcetni zavérky, tzn. misto
predpokladanych 50 tis. K&, zde zbyva vycerpat pouze 37,9 tis. K¢.

VSechny polozky — zména obdobi z 1 — 5/2016 na 1 — 4/2016, tzn. ponizeni viech ¢astek.

2) Dotace z POV PK 1-12/2016

Vsechny polozky — zména obdobi z6 — 12/2016 na 5 — 12/2016, tzn. navySeni vSech
Castek.

Chod sekretariatu

Spotifebni material — Plvodné se predpokladalo s ndkupem spotiebniho materialu
z predchazejici dotace z POV PK, ale tam jiZ nezbyly penize.

Vybaveni kancelare

Nabytek — Oproti plvodnimu predpokladu bude nutné pofidit nabytek pro
specialistu na tvorbu strategii (stll, supliky, Zidle). PGvodné mél tento pracovnik byt
externista, ktery zpracuje strategicky dokument pro MAP bez potfeby notebooku a
mista v kancelafi. Bohuzel nedoslo k dohodé a bude muset byt rfeSeno vlastnim
zaméstnancem.

Notebook pro manaZera SCLLD bude rfeSen pomérnou ¢asti z dotace IROP a OP VVV.

3) Dotace OP VVV — MAP - pfijmy priStiho roku (43,9 tis. Kc)
Tato ¢astka bude v roce 2016 nejprve uhrazena z vlastnich zdrojd, s tim , Ze bude nasledné
v roce 2017 proplacena z dotace ze 100%.

Vybaveni kancelare

Notebook a mobilni telefon pro specialistu na tvorbu strategii — Oproti pivodnimu
predpokladu bude nutné pofidit vypocetni techniku (notebook + mobilni telefon) i
Specialistovi pro tvorbu strategii véetné softwaru. Pivodné mél tento pracovnik byt
externista, ktery zpracuje strategicky dokument pro MAP bez potfeby notebooku a
mista v kancelafi. BohuZel nedoSlo k dohodé a bude muset byt feSeno vlastnim
zaméstnancem.

Notebook pro asistenta MAP (manaZer SCLLD) — pomérna cast (plvodné zamysleno
uhradit z dotace z POV PK)

Software pro koordindtora MAP (vedouci pracovni SCLLD) — pomérna ¢ast.

Propagace — Propagacni pfedméty projektu budou vytvoreny az na pocatku roku 2017.



4) Dotace IROP - reZie SCLLD - 6 —12/2016
e Osobni naklady
- Mzda manaZera SCLLD — V minulém rozpoctu byla chybné uvedena pouze hrubd
mzda manazera pro SCLLD, ackoliv zde ma byt uvedena superhruba mzda (hruba
mzda vcetné viech odvod( zaméstnavatele).
e Cestovné — Navyseni z pdvodnich 1 tis K¢/mésic na 2 tis. K¢/mésic. Divodem jsou
soucasné skute¢né vydaje na cestovném manazerky MAS.
e Vybaveni kanceldre
- Notebook pro manaZera SCLLD (asistent MAP) — pomérna cast (plvodné zamysleno
uhradit z dotace z POV PK)
e Propagace — Snizeni nakladu letaka.

5) Clenské prispévky
Navrh Reditelky MAS — 182.140 K¢



